Vyrocni zprava
2023 /2024

Reditelka Zakladni $koly a Matefské $koly Chotébuz, pFispévkova organizace
predklada

v souladu s ustanovenim vyhlasky ¢. 15/2005 Sb.
Vyrocni zpravu o ¢innosti Skoly za skolni rok 2023/2024,

jejiz soucasti je i Vyrocni zprava o hospodareni prispévkové organizace za rok 2023.

¢.j.: ZSCH270/2024



1 Zakladni udaje o skole

1.1 Zdkladni udaje o skole

Nazev skoly

Adresa Skoly

K Rybnikim 268, Chotébuz 735 61

IC 71000984
Bankovni spojeni 181860391/0300
DIC CZ71000984

Telefon/fax

558 733 028, 558 733 004

E-mail

zschotebuz@seznam.cz

Adresa internetové stranky

www.zschotebuz.cz

Pravni forma PFispévkova organizace
Zarazeni do sité skol 1. 1. 2005
Nazev zfizovatele Obec Chotébuz

Soucdsti Skoly

Materskd Skola, Skolni druzina, Skolni jidelna

IZO feditelstvi

600 136 124

Vedouci a hospodarsti
pracovnici

Mgr. Martina Dziadkova — feditelka Skoly
Bc. Ingrid Krejéi — vedouci ucitelka MS
Ing. Rendta Stenzelova — vedouci skolni jidelny, ucetni

Pfehled hlavni ¢innosti Skoly
(podle zfizovaci listiny)

Poskytovani predskolniho a zakladniho vzdélavani,
¢innost SD, zabezpedeni stravovani déti a zavodni
stravovani zaméstnancu

Vzdélavaci program

Tvoriva skola
C.j.: 307/2007 platny od 1.9.2007
. a ll. tfida: 1. — 4. ro¢nik (malotfidni skola)



http://www.zschotebuz.cz/

1.2 Soucasti skoly

soucasti Skoly

kapacita

Materska Skola 28
Zakladni skola 40
Skolni druZina 30
Skolni jidelna 72
2. Persondlni udaje
2.1 Clenéni zaméstnancii podle véku a pohlavi
vék mugi Zeny celkem %
do 20 let 0 0 0 0
21-30 let 1 1 2 15
31-40let 0 0 0 0
41-50 let 0 6 6 46
51-60 let 0 3 3 24
61 a vice let 0 2 2 15
Celkem 1 12 13
% 0 100,0 X
2.2 Clenéni zaméstnanci podle vzdélani a pohlavi
vzdélani dosazené muzi Zeny celkem %
Zakladni 0 0 0 0
Vyucen 0 3 3 24
stfedni odborné 0 1 1 8
Uplné stredni 0 5 5 38
vyssSi odborné 0 0 0 0
Vysokoskolské 1 3 4 30
Celkem 1 12 13 100,0
2.3 Clenéni pedagogickych pracovnikii podle odborné kvalifikace
odborna kvalifikace splniuje kvalifikaci nespliuje celkem
kvalifikaci
ucitel MS 2 0 2
ucitel 1. stupné zakladni Skoly 2 1 3
ucitel 2. stupné zakladni Skoly 0 0 0
ucitel nabozZenstvi 0 0 0
Vychovatel 1 0 1
pedagog volného casu 0 0 0
asistent pedagoga 0 0 0
Celkem 5 1 6




2.4 Aprobovanost vyuky

a) 1. stupen

Predmét %

Cesky jazyk 100
Cizi jazyk 100
Matematika 67
Prvouka 67
Pfirodovéda 67
Vlastivéda 67
Hudebni vychova 67
Vytvarna vychova 67
Praktické ¢innosti 100
Télesnd vychova 100
Volitelné predméty 0

Nepovinné predméty 100

Nepovinny pfedmét ndbozZenstvi byl vyucovan pouze v 1. pololeti. Po prestupu jednoho

z 2aka do jiné Skoly se pocet Zaka dostal pod hranici, kdy mlzZe byt tento predmét

financovan.

2.5 Prehled pracovnikii podle aprobovanosti

jméno a prijmeni

aprobace

uci ve skolnim roce

Martina Dziadkova Ucitelstvi 1. stupné 2023/2024
Sarka Mrozkova Vychovatelstvi 2023/2024
Daniel Sikora Ucitelstvi 2. stupné 2023/2024
Marie Bohdalkova Vychovatelstvi 2023/2024
Ingrid Krej&i Ucitelstvi pro MS 2023/2024
Lenka Walachova Ucitelstvi pro MS 2023/2024




2.6 Zarazeni pracovniki do platovych trid

platova trida pocet zafazenych pracovniku
1 0
2 1
3 2
4 0
5 2
6 0
7 0
8 1
9 2
10 2
11 0
12 3
13 0

2.7 Trvani pracovniho poméru

doba trvani

do 5 let

do 10 let

do 15 let

do 20 let

nad 20 let

2.8 Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovniho poméru zaméstnancii

nastupy a odchody Pocet
nastupy 1
Odchody 3

3. Vzdélavaci program skoly

3.1 Vzdélavaci program

vzdélavaci program

zarazené tridy

Skolni vzdélavaci program (viz R&mcovy vzdélavaci program pro
zakladni vzdélavani)

1.-4. rocnik




3.2 Ucebni plan skoly

Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci obory 1. stupen 2. stupen
1. - 5. ro¢nik 6. - 9. roCnik
Minimalni ¢asova dotace
Jazyk a jazykova komunikace Cesky jazyk a literatura 33
Cizi jazyk 9
Matematika a jeji aplikace 20
Informacni a komunikaéni technologie 1
Clovék a jeho svét 12
Clovék a spole¢nost Dé&jepis -
Vychova k obcanstvi
Clovék a pfiroda Fyzika -
Chemie -
Ptirodopis —
Zemeépis —
Uméni a kultura Hudebni vychova 12
Vytvarna vychova
Clovék a zdravi Vychova ke zdravi -
Télesnd vychova 10
Clovék a svét prace 5
Prifezova témata P
Disponibilni ¢asova dotace 16
Celkova povinnd ¢asova dotace 118

3.3 Nepovinné predméty a zajmové krouzky

nazev nepovinného predmétu

pocet zafazenych zaku

NaboZenstvi 7
nazev krouzku pocet zafazenych zaki
Sportovni hry 27
Veseld véda 12
Anglictina 14
Hra na hudebni nastroj 4




3.4 Pocet délenych hodin

1. stupen 2. stupen Celkem

pocet délenych hodin 1 0 0

4. Pocty Zdku

4.1 Pocty Zakii skoly

Trida pocet zaku z toho z toho divek vyjimka
chlapct z poctu zaku
(ano — ne)
1.A 10 4 6 Ne
2.A 7 4 3 Ne
3.A 7 2 5 Ne
4.A 10 4 6 Ne
Celkem 34 14 20 Ne

V Unoru jeden Zak ze 3. rocniku prestoupil na jinou skolu.

4.2 Zdci prijati do 1. roéniku zdkladni $koly

pocet prvnich trid

pocet déti pfijatych do prvnich t¥id

pocet odkladti pro skolni rok

1

6

4.3 Zdci prijati do vyssich roéniki zdkladni skoly

rocnik 2 3 4 5 6 7 8 9
pocet zaku 0 0 0
4.4 Zdci - cizinci
kategorie cizinc obcané ostatni cizinci pobyvajici v CR pfechodné nebo
EU trvale, Zadatelé o udéleni azylu a azylanti
pocet zakd ve SD 0 0
pocet zakd ve SJ 0 0
pocet zakd celkem 0 0




5. Hodnoceni Zaki

5.1 Celkové hodnoceni Zaki — prospéch

Trida prospéli s prospéli neprospéli
vyznamenanim

2. pololeti 2. pololeti 2. pololeti
1.A 10 0 0
2.A 7 0 0
3.A 6 0 0
4.A 8 2 0
celkem 31 2 0

7 v

5.2 Celkové hodnoceni Zaki — zhorsené chovdni

trida Velmi dobré uspokojivé chovani neuspokojivé chovani
1.A 10 0 0
2.A 7 0 0
3.A 6 0 0
4.A 10 0 0
celkem 33 0 0

5.3 Hodnoceni vysledkii vzdélavani — zpiisob vyjadreni (klasifikacnim stupném, slovné,
kombinaci obou zpiisobii)

Trida hodnoceni hodnoceni slovni | kombinace slovniho
klasifikacnim hodnoceni a
stupném klasifika¢nim stupném
1.A 10 0 0
2.A 7 0 0
3.A 6 0 0
4.A 10 0 0
celkem 33 0 0

5.4 Vychovnd opatreni — pochvaly celkem

trida pochvala reditele skoly pochvala tfidniho ucitele
1.A 0 11
2.A 0 7
3.A 0 8
4.A 0 7
celkem 0 33




5.5 Vychovnd opatreni — napomenuti a ditky

tfida napomenuti dutka tfidniho dutka feditele
tridniho ucitele ucitele Skoly
1.A 0 0 0
2.A 0 0 0
3.A 0 0 0
4.A 0 0 0
celkem 0 0 0

5.6 Komisiondlni prezkouseni Zaku

trida pochybnosti o spravnosti opravné zkousky
hodnoceni
1.A 0 0
2.A 0 0
3.A 0 0
4.A 0 0
celkem 0 0

5.7 Opakovani ro¢niku

trida Zak neprospél zak nemohl byt | Zak mél vazné | Zak opakuje 9.r.
hodnocen zdravotni po spinéni
divody povinné skolni
dochazky
1.A 0 0 0
2.A 0 0 0
3.A 0 0 0
4.A 0 0 0
celkem 0 0 0

5.8 Poéet omluvenych / neomluvenych hodin za cely skolni rok

trida pocet primér na pocet primér na
omluvenych zaka tridy neomluvenych zaka tridy
hodin hodin
1.A 540 54 0 0
2.A 389 55,6 0 0
3.A 765 127,5 0 0
4.A 1037 103,7 0 0
celkem 2731 82,76 0 0




6. Pribéh a vysledky vzdélavani

6.1 Hospitacni ¢innost

Pracovnik

pocet hospitaci

Reditel gkoly

Ostatni pracovnici

o

Celkem

6.2 Zavéry z hospitacni a kontrolni ¢innosti

+
(objevuje se
ve vSech
hodinach)

+ -
(objevuje se
pouze

v nékterych
hodinach)

(v hodinach se
neobjevuje)

PInéni cilt vzdélavani
soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani
(Skolnim vzdélavacim programem)

vhodnost a pfimérenost stanovenych cild
vyuky k aktudlnimu stavu tfidy,
respektovani individudlnich vzdélavacich
potieb zaku

konkretizace cil(i ve sledované vyuce

navaznost probiraného uciva na
predchazejici témata

Materidlni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a usporadani u¢eben
vzhledem k ciliim vyuky a k ¢innostem

ucelnost vyuZziti pomucek, ucebnic,
didaktické techniky

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitfni ¢lenéni hodin

sledovani a plnéni stanovenych cil(i

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje
déti, jejich sebedlvéry, sebelcty,
vzajemného respektovani a tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho
a emocniho zapojeni do ¢innosti, uplatnéni
individualnich moZnosti, potfeb a zkusenosti

vyuzivani metod aktivniho, prozitkového
uceni, experimentovani, manipulovani,
objevovani, prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a
individudlni

vyvazenost roli ucitele jako organizatora
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vyuky a jako zdroje informaci

Ucelnost aplikovanych metod

respektovani individudlniho tempa, moznost
relaxace zaka

vhodna forma kladeni otazek

Motivace zaku

dostatecna aktivita a zajem Z4ak( o vyuku

o

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech Zaku)

vyuzivani zkusenosti zaki

vliv hodnoceni na motivaci zaku

vyuzivani analyzy chyb ke zvyseni motivace

osobni priklad pedagoga

Interakce a komunikace

klima tfidy

akceptovani stanovenych pravidel
komunikace mezi ucitelem a zaky i mezi zaky
navzajem

moznost vyjadfovani vlastniho nazoru Zaka,
argumentace, diskuse

vzajemné respektovani, vychova k toleranci

vyvazenost verbalniho projevu ucitel( a déti,
prilezitosti k samostatnym recovym
projevim déti, rozvoj komunikativnich
dovednosti Zakua

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni

respektovani individudlnich schopnosti zakua

vyuzivani vzajemného hodnoceni a
sebehodnoceni zaki

ocenéni pokroku

zddvodnéni hodnoceni zakd uditelem

vhodnost vyuzitych metod hodnoceni zaki
ucitelem

vyuZziti klasifika¢niho radu

6.3 Uroveri klicovych kompetenci Zdkii

Uroven klicovych kompetenci zaki
(na konci zakladniho vzdélavani)

vysoka

stfedni

nizka

1. Kompetence k uceni

vybira a vyuziva pro efektivni uéeni vhodné

zpUsoby, metody a strategie, planuje, organizuje
a fidi vlastni uceni, projevuje ochotu vénovat se

dalSimu studiu a celozivotnimu uceni

vyhledava a ttidi informace a na zakladé jejich

pochopeni, propojeni a systematizace je efektivné
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vyuziva v procesu uceni, tvarcich ¢innostech a
praktickém Zivoté

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a
symboly, uvadi véci do souvislosti, propojuje do
Sirsich celkd poznatky z riznych vzdélavacich
oblasti a na zakladé toho si vytvari komplexnéjsi
pohled na matematické, ptirodni, spolecenské a

kulturni jevy

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané
vysledky porovnava, kriticky posuzuje a vyvozuje z
nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

pozndva smysl a cil u€eni, ma pozitivni vztah k
uceni, posoudi vlastni pokrok a urci prekazky i
problémy brdanici u¢eni, naplanuje si, jakym
zplGsobem by mohl své uceni zdokonalit, kriticky
zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich

2. Kompetence k feseni problému

vnima nejrizné;jsi problémové situace ve skole i
mimo ni, rozpozna a pochopi problém, premysli o
nesrovnalostech a jejich pticinach, promysli a
naplanuje zpUsob feseni probléma a vyuziva k
tomu vlastniho Usudku a zkuSenosti

vyhledd informace vhodné k feseni problému,
nachazi jejich shodné, podobné a odlisné znaky,
vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k
objevovani rliznych variant reseni, nenecha se
odradit pripadnym nezdarem a vytrvale hled3
konecné reSeni problému

samostatné fesi problémy; voli vhodné zplsoby
feSeni; uziva pfi feseni problém logické,
matematické a empirické postupy

ovéruje prakticky spravnost reseni problému a
osvédcéené postupy aplikuje pfi feSeni obdobnych
nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni
pokrok pfi zdolavani problém{

kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen
je obhajit, uvédomuje si zodpovédnost za sva
rozhodnuti a vysledky svych ¢int zhodnoti

3. Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory v
logickém sledu, vyjadiuje se vystizné, souvisle
a kultivované v pisemném i Ustnim projevu

naslouchd promluvam druhych lidi, porozumi jim,
vhodné na né reaguje, ucinné se zapojuje do
diskuse, obhajuje svij nazor a vhodné
argumentuje

rozumi riznym typam text( a zdznamdf,
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obrazovych materiald, béZzné uzivanych gest,
zvukl a jinych informacnich a komunikacnich
prostfedkl, premysli o nich, reaguje nané a
tvorivé je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu
zapojeni se do spole¢enského déni

vyuziva informacni a komunikacni prostfedky a
technologie pro kvalitni a i¢innou komunikaci
s okolnim svétem

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k
vytvareni vztahl potfebnych k plnohodnotnému
souZziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

4. Kompetence socialni a personalni

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spole¢né
s pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu, na
zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni

¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu,
na zakladé ohleduplnosti a Ucty pfi jednani

s druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych
mezilidskych vztah, v pripadé potreby poskytne
pomoc nebo o ni pozada

prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé
tridy, chdpe potrebu efektivné spolupracovat

s druhymi pfi feSeni daného ukolu, ocenuje
zkusenosti druhych lidi, respektuje rizna hlediska
a Cerpd pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, Fikaji
a délaji

vytvari si pozitivni predstavu o sobé samém, ktera
podporuje jeho sebedlvéru a samostatny rozvoj;
ovlada a fidi svoje jednani a chovani tak, aby
dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebelcty

5. Kompetence obcanské

respektuje presvédéeni druhych lidi, vazi si jejich
vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se do situaci
ostatnich lidi, odmitda utlak a hrubé zachazeni,
uvédomuje si povinnost postavit se proti
fyzickému i psychickému nasili

chape zakladni principy, na nichz spocivaji zakony
a spolecenské normy, je si védom svych prav a
povinnosti ve Skole i mimo sSkolu

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace,
poskytne dle svych moznosti u¢innou pomoc

a chova se zodpovédné v krizovych situacich i v
situacich ohrozujicich Zivot a zdravi ¢lovéka

respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i
historické dédictvi, projevuje pozitivni postoj
k uméleckym dilim, smysl| pro kulturu a tvoftivost,
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aktivné se zapojuje do kulturniho déni
a sportovnich aktivit

chépe zakladni ekologické souvislosti a X
environmentalni problémy, respektuje pozadavky
na kvalitni Zivotni prostfedi, rozhoduje se v zajmu
podpory a ochrany zdravi a trvale udrzitelného
rozvoje spole¢nosti

6. Kompetence pracovni

pouziva bezpecné a uc€inné materialy, nastroje a X
vybaveni, dodrZuje vymezend pravidla, pIni
povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné
nebo nové pracovni podminky

pfistupuje k vysledkdm pracovni ¢innosti nejen z X
hlediska kvality, funkénosti, hospodarnosti

a spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany
svého zdravi i zdravi druhych, ochrany Zivotniho
prostfedi i ochrany kulturnich a spolecenskych
hodnot

vyuziva znalosti a zkusSenosti ziskané v X
jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu
vlastniho rozvoje i své ptipravy na budoucnost,
¢ini podlozend rozhodnuti o dalSim vzdélavani
a profesnim zaméreni

orientuje se v zdkladnich aktivitach potiebnych k X
uskutecnéni podnikatelského zaméru a k jeho
realizaci, chdpe podstatu, cil a riziko podnikani,
rozviji své podnikatelské mysleni.

7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

7.1 Vychozi stav

Pojmenovani vychoziho stavu

Jeden z ucitell neni plné aprobovan. M4 vystudovano ucitelstvi 2. stupné -matematika,
prirodopis .V soucasné dobé studuje ucitelstvi pro 1. stupen. Proto jsme se v jeho vzdélavani
zameéfili na vzdélavani, které povazujeme za nejpotfebnéjsi. Vzhledem k velikosti Skoly neni
zfizena specializa¢ni funkce — metodik prevence a vychovny poradce. Tyto funkce zastava
bez funkénich priplatkd reditelka. V téchto oblastech se dle moznosti vzdélava.
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7.2 Studium ke splnéni kvalifikacnich predpokladii

Druh studia Pracovnik

a) Studium v oblasti pedagogickych véd

b) Studium pedagogiky

c) Studium pro asistenta pedagoga

d) Studium pro reditele skol

e) Studium k rozsiteni odborné kvalifikace

7.3 Studium ke splnéni dalsSich kvalifikacnich predpokladii

Druh studia Pracovnik

a) Studium pro vedouci pedagogické
pracovniky

b) Studium pro vychovné poradce

c) Specializovanad cinnost — koordinace
v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii

d) Specializovana ¢innost — tvorba a
nasledna koordinace Skolnich vzdélavacich
program

e) Specializovana ¢innost — prevence
socialné patologickych jeva

f) Specializovana ¢innost — specializovana
¢innost v oblasti enviromentalni vychovy

g) Specializovana cinnost v oblasti
prostorové orientace zrakové postizenych
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7.4 Studium k prohlubovani odborné kvalifikace

Pfedmét Pocet kurzi Zaméreni kurzl
Pedagogika a 3 Hyperaktivni, hypoaktivni a agresivni dité
psychologie v MS, Kognitivné-behaviordini pfistupy v praxi
pedagoga, Stimulacni program Maxik

Socialné patologické jevy 1 Sikana a jeji projevy

Skolni jidelna

Informacni a 1 Pouziti Al pro pedagogy — od zdkladd,

komunikacni technologie k praktickému vyuZiti

Cesky jazyk

Cizi jazyk

Matematika

Prvouka

Pfirodovéda

Vlastivéda

Hudebni vychova 1 Jarni motivy a svdtek matek

Vytvarna vychova

Praktické ¢innosti

Télesna vychova

Skolni vzdél. Program 1 Ndvaznost predskolniho a zdkladniho
vzdéldvani

Pravni rémec 2 Legislativni vina — jak surfovat na zméndch ve
skolstvi

Jiné 1 Jak na pocdtecni vzdélavani v 1. tridé

7.5 Samostudium

Prazdniny Pocet dnii Samostudium

Podzimni prazdniny 2 0
Vanocni prazdniny 5 17
Pololetni prazdniny 1 5
Jarni prazdniny 5 29
Velikono€ni prazdniny 1 4
Celkem 14 55
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8. ICT — standard a plan

8.1 Pracovni stanice — pocet

Pocet standard skutec¢nost | plan
ICT
Pocet zaki 100 34 40
Pocet pedagogickych pracovnik 6 6
Pracovni stanice umisténé v pocitacovych 7 8
uc¢ebndch
Pracovni stanice umisténé v nepocitacovych 2 2
uc¢ebndch, studovnach, skolnich knihovnach, apod.
Pracovni stanice slouZici k pfipravé pedagogického 5 5
pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani
Pocet pracovnich stanic celkem 14 15
Pocet pracovnich stanic na 100 zaku 11 7 8
Pocet tablett (ipad) 14 14
8.2 Pracovni stanice — technické parametry
Technické parametry stanic pocet
Starsi 5 let 4
Novéjsi — nevyhovuje standardu ICT 0
Novéjsi — vyhovuje standardu ICT 10
8.3 Lokadilni poéitacova sit (LAN) skoly
Lokalni poéitacova sit standard | skute¢nost | Plan
ICT
Pocet ptipojnych mist 12
Sdileni dat Ano NE ANO
Sdileni prostredkd Ano ANO
Pfipojeni k internetu Ano ANO
Komunikace mezi uzivateli Ano NE ANO
Bezpeclnost dat Ano ANO
Personifikovany pfistup k datlim Ano NE ANO
8.4 Pfipojeni k internetu
sluzba hodnota standard ICT |skutecnost | plan
Rychlost 512/128 a 512/128 a 512/512
1024/256 1024/256
Agregace Nejvyse 1:10 Nejvyse 1:10 |1:1
Verejné IP adresy ANO ANO ANO
Neomezeny pfistup na ANO ANO ANO
internet
Oddéleni VLAN (pedagog, ANO ANO ANO
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zak)
QoS (vzdalena sprava) ANO ANO ANO
Filtrace obsahu ANO ANO NE ANO
Antispam ANO ANO NE ANO
Antivir ANO ANO ANO
8.5 Prezentacni a graficka technika
technika standard | skutecnost | plan
ICT
Druh
Datovy projektor
Dotykova tabule 1 1 1
Tiskarny - 3 3
Kopirovaci stroj
8.6 Vzdélani pedagogickych pracovnikii
Typ vzdélavani standard skutecnost | plan
ICT

Z — Zakladni uZivatelské znalosti 1 0
P —Vzdéldvani poucenych uzivatell 5 5
S — Specifické vzdélavani 0 0
M - Vzdélavani ICT koordindtoru 0 0
8.7 Dalsi ukazatele

standard | skutecnost | plan

ICT
Diskovy prostor na uloZeni dat pro Zaky Lokalni Mistni

disky cloud
UlozZeni dat na pfenosné médium (disketa, CD,...) USB
FlashDisk

Pristup pedagogtli ke schrance elektronické posty ANO
Prostor pro zaky a pedagogy na vystaveni webové NE ANO
prezentace
Blokace pfistupu ze Skolni sité na www stranky a NE ANO
sluzbu internetu, které skola urci
Pristup k ICT z domova pro pedagogy ANO
Pocet pfipojnych mist pro pfipojeni stanice nebo 7 10
notebooku v u¢ebnach
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9. Zdjmové vzdélavani: skolni druZina a skolni klub

9.1 Skolni druZina

Oddéleni Pocet zaka — Pocet Zaka — Pocet vychovatelek
pravidelna dochazka | nepravidelna
dochazka
1 30 0 1
celkem 30 0 1

Od unora bylo v SD o jednoho 74ka méné, pFestoupil na jinou zakladni $kolu.

9.2 Materidlné technické vybaveni

Prostory skolni druZiny, Skolniho klubu

velmi teplo.

Prostory skolni druziny jsou vyhovujici na

zakladé hygienickych norem diky propojeni
s pocitacovou ucebnou. Stale se viak tento
prostor jevi jako nedostacujici, v 1été je zde

Vybaveni skolni druziny, skolniho klubu

drovni.

Vybaveni technické i materidlni je na dobré

10. Zdci se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a mimoiddné nadani Zdci

10.1 Zdci se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami

specidlni vzdélavaci potreby

pocet Zaku

forma vzdélavani
(individualni nebo
skupinova integrace)

individualni
vzdélavaci plan

zdravotni postizeni 0 Pedagogicka 0
intervence

zdravotni znevyhodnéni 0 Pedagogicka 0
intervence

socidlni znevyhodnéni 0 0

s podpurnym opatifenim 3 Pedagogicka 0
intervence

10.2 Mimordadné nadani Zaci — tfidy s rozsifenou vyukou

trida

rozsifena vyuka predmétu

0

Celkem O
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10.3 Mimoradné nadani Zaci — prefazeni do vyssiho rocniku

prefazeni mimoradné nadaného zaka do pocet

vyssiho roéniku

z ... tridy do ... tfidy 0

10.4 Podminky pro vzdélavani

Podminky pro vzdélavani zakl se zdravotnim postiZzenim a ano ne
zdravotnim znevyhodnénim

odstranovani architektonické bariéry a provedeni potfebné X
zmény Upravy interiéru skoly a tridy

uplatfiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho

procesu pfi organizaci ¢innosti, pfi stanovovani obsahu, forem i

metod vyuky

umoznovani Zakovi pouZivat potfebné a dostupné kompenzacni X

pomlcky, vhodné ucebnice a u¢ebni pomlcky prizptsobené

jeho individudlnim potifebam

zohledniovani druhu, stupné a miry postizeni nebo X

znevyhodnéni pfi hodnoceni vysledk

uplatfiovani zdravotniho hlediska a respektovani individuality a X

potfeby Zaka

podporovdani nadani a talentu zakud se specialnimi vzdélavacimi

potfebami vytvarenim vhodné vzdélavaci nabidky

zkvalitfovani pfipravenosti pedagogickych pracovnikd pro praci

se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

pUsobeni specidlniho pedagoga ve skole, druhého pedagoga ve

tridé, pripadné asistenta pedagoga v pripadé potreby

spolupréce s rodici X

spoluprdce s ostatnimi Skolami, které maji zkusSenosti se X
vzdélavanim zakl se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami.

Podminky pro vzdélavani zaku se socialnim znevyhodnénim ano ne
individualni nebo skupinovou péci X
pfipravné tridy X
pomoc asistenta tfidniho ucitele X
mensi pocet Zak( ve tridé X
odpovidajici metody a formy prace X

specifické uc¢ebnice a materidly

pravidelnd komunikace a zpétnou vazbu X

spoluprdci s psychologem, specialnim pedagogem - etopedem,

socialnim pracovnikem, pripadné s dalSimi odborniky

Podminky pro vzdélavani zakt mimoradné nadanych ano ne
individualni vzdélavaci plany X

doplnéni, rozsiteni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu X

zaddvani specifickych ukoll
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zapojeni do samostatnych a rozsahlejsich praci a projekt

vnitfni diferenciace zakl v nékterych predmétech

obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty s
otevienou moznosti volby na strané zaka

Ucast ve vyuce nékterych predmétu se starSimi zaky

X

Nase Skola v ramci projektu Evropské unie nadale spolupracovala se specialnim pedagogem z

PPP Mgr. Veronikou Vavruskovou.

11. Akce skoly (vyjezdy, kurzy, vystoupeni, soutéze)

11.1 Akce skoly

Typ akce Pocet Poznamka (nazev akce,
zucastnénych | vysledek)
trid

Vyuka plavani zS Cesky Té&8in

TATRA Kopfivnice MS Karvina

Maly femeslnik MS SKS Chotébuz

Rozsvéceni vanoéniho stromeéku ZS Chotébuz

Vanoéni dilny Z8

ZS Chotébuz

Kybersikana

MS Chotébuz

AMOS - zviratka

Cesky Tésin

Staj U Luka SD

Chotébuz

Klaun TU TU

MS Chotébuz

Dobronauti preventivni program Z5

ZS Chotébuz

Koledovéni -vanoéni besidka MS

SD Chotébuz

Africké bubnovéni MS,zS SKS Chotébuz
LyZafsky vycvik MS Ski Bila

Karneval MS, Z8 SKS Chotébuz
Ttikralova sbirka MS Chotébuz
Beseda s dobrovolnymi hasi¢i MS, S MS, Z8 Chotébuz
Vynaseni Moreny Z5+MS$ Chotébuz
ARAKOVO — papousici MS, ZS SKS Chotébuz
Plavecky vycvik MS Karvina

Skolni vylet MS

Horni Lomna

Skola v pfirodé

Chata Hradek

Branny den s hasici
ZS, MS

bRV UVIRLRIVEFERIUVDRINIRIDARIRINIDIDIR(R[D

Chotébuz

Logohratky MS 1 MS Chotébuz
Vitani ob&ankd zS 1 Chotébuz

Noc v MS 1 MS Chotébuz
Noc v Z8 3 SD Chotébuz
Den matek ZS 4 KaSS Chotébuz
Den matek MS 1 KaSS Chotébuz
Vajecina — Spolek rodic 5 Chotébuz
Kovbojsky les MS 1 Cesky T&3in

21




11.2 Mimoradné vysledky a uspéchy Zakui

Nazev akce Pocet zaka

Vysledek, umisténi

PO ocima déti a mladeze 9
M2 (MS) +2S 1

MS: 1. a 2. misto,
okresni kolo

12. Prevence rizikového chovani

12.1 Prevence rizikového chovadni

komentar

Vzdélavani

Skolni metodik prevence

Ve skole neni pracovnik se specializa¢nim
studiem vzhledem k véku a nizkému poctu
zaka.

Pedagogicti pracovnici Skoly

Primarni prevenci zajistuje reditelka skoly.

Skolni vzdélavaci program

Etika a pravni vychova

Je zahrnuto v jednotlivych pfedmétech SVP

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

Probiha v rdmci vyuky v jednotlivych
predmétech. Projekt ,Zdravé zoubky.”

Preventivni vychova ve vyuce jednotlivych
pfedmétu

Ano — uplatiuje se.

Formy a metody plisobeni na zaky, které se
zaméruji na osobnostni rozvoj a socialni
chovani

Komunitni kruh, diskuse, sociometr,
preventivni programy, schranka dlvéry.

Organizace prevence

Minimalni preventivni program

Skola ma vypracovany MPP pro dany $kolni
rok.

Vyuziti volného ¢asu Zaka

Akce poradané Spolkem rodic(, Sokol

Pribézné sledovani podminek a situace ve
Skole z hlediska rizik vyskytu rizikového
chovani

Sociometr, schranka dlvéry, vzhledem
k malému prostoru Skoly — denni
pozorovani.

Uplatnovani forem a metod umozniujici
v€asné zachyceni ohrozenych déti

Poradenska sluzba skolniho metodika
prevence

V pfipadé nutnosti konzultace s feditelkou,
spolecné feSeni problému se zakonnymi
zastupci.

Poradenska sluzba vychovného poradce

Funkce neni zfizena, mozna konzultace
s feditelkou popf. s jednotlivymi pedagogy.

Zajisténi poradenskych sluzeb specialnich
pracovist a preventivnich zafizeni

Spoluprice se specialnim pedagogem 1x
tydné, ucast tohoto pedagoga na ttidnich
schlizkach, moznost individudlni konzultace i
mimo tridni schlzky.

Vybaveni skoly odbornymi a metodickymi
materialy a dalSimi pomUckami

Dle potreby.

Skolni fad (obsahuje zakaz noseni, drzeni,
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distribuci a zneuzivani navykovych latek
v aredlu Skoly a odpovidajici sankce)

Akce Skoly pro zaky k prevenci rizikového
chovani

Dobronauti — preventivni program
organizovany Skolou, dle potreby zajisténi
preventivniho programu externimi
spole¢nostmi.

12.2 Pocet vyskytu rizikového chovani, které skola resila

rizikové chovani

pocet

Drogova zavislost

Alkohol

Koureni

Kriminalita a delikvence

Virtualni drogy (pocitac, televize, video)

Patologické hracstvi (gambling)

Zaskolactvi

Sikanovani

Vandalismus

Nasilné chovani

Xenofobie

Rasismus

O0O|0O0O|O|O|O|O|O|O|O|O

13. Program enviromentdlniho vzdéldvdni, vychovy a osvéty

13.1 Program enviromentdlniho vzdélavdni

komentar

Vzdélavani

Skolni metodik envirometalniho vzdélavani

Tato funkce neni ve skole zfizena.

Pedagogicti pracovnici Skoly

VSsichni se v ramci jednotlivych predmétu
enviromentalnimu vzdélavani vénuiji.

Skolni vzdélavaci program

Problematika envirometdlniho vzdélavani je | ANO
zapracovdna v jednotlivych predmétech SVP
Samostatny pfedmét envirometalniho NE
vzdélavani

Pojmy ,vztah ¢lovéka k prostfedi, udrzitelny | ANO
rozvoj“ jsou nezbytnym ucivem pfi

naplnovani klicovych kompetenci

Vzdélavani a vychova ve skolni druziné a ANO

Skolnim klubu je také zamérena na
envirometalni vzdélavani

Organizace envirometalniho vzdélavani

Skola ma zpracovany program
envirometalniho vzdélavani

Plan celorocniho vyuZiti zahrady
environmentalni vychova probiha v rdmci
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jednotlivych predmétl a priifezovych témat.
Spoluprace skoly s rodinou, obci, ANO
podnikovou sférou, ostatnimi subjekty
Organizovani celoskolnich aktivit ANO — Den Zemé, tfidéni odpadu
zamérenych na envirometalni vzdélavani
Spoluprace skoly s dalsimi zakladnimi NE
Skolami, pfeddvani si zkuSenosti
Vyuzivani stfedisek a center ekologické Dle mozZnosti a nabidky.
vychovy
Kontakty Skoly s nevladnimi organizacemi, NE
zamérenymi na ekologickou vychovu
Vybaveni Skoly u¢ebnimi pomuckami pro ANO
enviromentalni vzdélavani
Ekologizace provozu skoly (Setfeni energii, ANO
tridéni odpada)

14. Prevence rizik a skolni urazy

14.1 Poéet drazii

Pocdet zaznamu v knize urazu 4

Pocet odeslanych zaznamu o urazech 1

14.2 Vyhodnoceni urazi

Misto Urazu Pocet urazu

V hodinéch télesné vychovy

V ostatnich vyucovacich predmétech

Vylety a exkurze

LyZarské kurzy

Vyuka plavani

Prestavky ve Skole

Skolni druzina a klub

~AOO|O|O|O|O|O

Materska skola

14.3 Prevence rizik

Prohloubeni preventivnich rizik, které skola prijala

Déti v MS byly opétovné pouéeny o bezpeénosti a chovani pfi bézné vykondvanych
¢innostech a béhem pobytu na zahradé.
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15. Spoluprdce skoly s rodici

15.1 Formy spoluprdce

Formy spoluprace komentar
Skolska rada Vyborna spoluprdce
Obcanskeé sdruzeni pfi Skole Spolek rodicu a pratel Skoly — vyborna

spoluprace, spolecné akce déti a rodicu
(karneval, opékani Spekacku)

Tridni schlzky, konzultace pro rodice Rodice aktivné navstévuji, maji zajem o
vysledky vzdélavani svych déti. 3x ro¢né
tfidni schizky, z toho 2x konzultace. Po
domluvé mozna individualni konzultace
kdykoli béhem Skolniho roku.

Skolni akce pro rodice Pravidelné poradame vanoéni besidku MS,
vanoéni dilny ZS, rozlouéeni s predskolacky a
dalsi akce dle moznosti.

Obec Chotébuz Vyborna spoluprace — skola pro obec a
rodice porada pravidelné nékolik akci —
Rozsvéceni vanocniho stromecku, vitani
obcankd, Den matek.

16. Vyrizovani stiznosti, ozndmeni podnétu

16.1 StiZnosti proti rozhodnutim reditele sSkoly podle spravniho Fadu

Stiznosti proti rozhodnutim feditele skoly podle zdkona €. 500/2004 Sb., spravni fad

Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfidil
podani

16.2 Stiznosti proti podminkdm, pribéhu a vysledkim vzdélavani

Stiznosti proti podminkam, prubéhu a vysledkiim vzdélavani

Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfridil
podani

16.3 StiZnosti v oblasti pracovnéprdvnich vztah(

Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztazich

Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfidil
podani
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17. Ukazatele rozpoctu a prehled dalsich jeho prostredki

17.1 VYNOSY roku 2023

Dotace ze statniho rozpoctu

Uz 33353 - Pfimé NIV

6 349 514,00 K¢

UZ 33086 — Nérodni plan obnovy —
doucovani (obdobi leden — srpen 2023)

0,00 K¢

OP VWV

Sablony MS, ZS, SD

479 083,44 K¢

Prispévek od zfizovatele

provozni pfispévek

827 466,60 K¢

ucetni odpisy

175 161,00 K¢

Ostatni pfijmy

$kola v pfirodé 17 000,00 K¢
¢kolné MS 61 200,00 K¢
gkolné SD 43 200,00 K¢

Skolni stravovani

428 783,00 K¢

Ostatni vynosy z ¢innosti 2 301,92 K¢
Rezervni fond — penéZni dary 13 500,00 K¢
Fondy, dary Rezervni fond — zu¢tovani Cerpani 22 259,00 K¢
Vécné dary 0,00 K¢
Financni vynosy bankovni Uroky 0,00 K¢
PFijmy z hospodarské ¢innosti | ndajem 1,00 K¢
VYNOSY CELKEM 8 419 469,96 K¢

17.2 NAKLADY roku 2023

Naklady z ¢innosti

spotreba materialu

614 105,90 K¢

spotieba energii

224 244,14 K¢

oprava a udrZovani

52 011,26 K¢

cestovné

17 161,00 K¢

ostatni sluzby

406 369,74 K¢

mzdové naklady

4 960 125,00 K¢

socialni naklady a pojisténi

1 657 906,00 K¢

zdkonné a jiné socialni naklady

130 078,78 K¢

odpisy majetku

175 161,00 K¢

naklady z drobného dlouhodobého majetku

164 211,01 K¢

ostatni naklady

16 586,80 K¢

NAKLADY CELKEM

8 417 960,63 K¢

17.3 VYSLEDEK HOSPODARENI za rok 2023

Vysledek hospodareni v hlavni ¢innosti

1 508,33 K¢
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Vysledek hospodareni v hospodarské ¢innosti 1,00 K¢
Vysledek hospodareni ze statniho rozpoctu 0,00 K¢
CELKOVY VYSLEDEK HOSPODARENI 1509,33 K¢
17.4 POUZITi FONDU v roce 2023

stav - - stav

pfijem vydej

FONDY k1.1.2023 k 31.12. 2023
411 Fond odmén (FO) 83 146,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 83 146,00 K¢
412 Fond kulturnich a
socidlnich sluzeb (FKSP) 189 160,99 K¢ 98 875,90 K¢ | 104 889,00 K¢ | 183 147,89 K¢
413 Rezervni fond tvoreny
ze zlepSeného VH 155 029,52 K¢ 2 036,85 K¢ 12 574,00 K¢| 144 492,37 K¢
414 Rezervni fond (RF) 0,00 K¢ 13 500,00 K¢ 13 500,00 K¢ 0,00 K¢
416 Investicni fond (IF) 37 606,67 K¢| 175161,00 KE| 183 847,00 K¢ 28 920,67 K¢
17.5 PLNENi ZAVAZNYCH UKAZATELU ze statniho rozpoétu v roce 2023
Zavazny ukazatel, UZ 33353 rozpocet skuteénost/Cerpani
Prostredky na platy (PnP) 4 603 466,00 K¢ 4 603 466,00 K¢
Ostatni osobni nadklady (OON) 16 330,00 K¢ 16 330,00 K¢

Ostatni naklady
(zdkonné odvody, tvorba FKSP, ONIV)

1729 718,00 K¢

1729 718,00 K¢

CELKEM

Limit poctu zaméstnancu 9,76 10,92
Zddvodnéni rozdilu limitu poctu zaméstnancu:

o zaméstndni dvou provoznich zaméstnanci/SABLONY — limit poctu zaméstnancti 0,9971;

o jiny zdroj financovdni — limit pocCtu zaméstnanci 0,1282;

o ostatni — kratkodoby zdstup za nemocenské.

rozpocet skuteénost/Cerpani vratka

Uz 33086 - Narodni plan obnovy —
doucovani (obdobi leden — srpen 2023) 9 600,00 K¢ 0,00 K¢ -9 600,00 K¢
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